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I l  d a t o  d i  p a r t e n z a

«Ogni strategia ha bisogno di una 
visione. Ogni visione ha bisogno di 
dati per diventare realtà.»

— Fondamento operativo dell'Osservatorio
Permanente Giovani CNGeGL

0 2 O s s e r v a t o r i o  P e r m a n e n t e  G i o v a n i

Misurare per guidare
la categoria.

Un'infrastruttura stabile di ricerca, ascolto e monitoraggio degli Under 40: reddito, specializzazioni, traiettorie di crescita. Dati 
a servizio della categoria e del Governo.

C o s a  m i s u r e r e m o

01 Reddito Under 40

Curva reddituale per età, area geografica e specializzazione.

02 Specializzazioni emergenti

Catasto digitale, BIM, ambiente, sicurezza, sostenibilità.

03 Traiettorie di crescita

Ingresso, consolidamento e uscita dal mercato professionale.

A  s e r v i z i o  d i  ·  s t a k e h o l d e r s

Categoria
Geometri iscritti, Collegi e Federazioni territoriali.

Governo
Ministeri, Parlamento e tavoli tecnici di settore.

Università
Ricerca applicata, percorsi formativi e laurea abilitante.



0 4 I l  r u o l o  d e g l i  U n d e r  4 0

I giovani scrivono
l'agenda.

Non solo destinatari del dato, ma co-autori dell'agenda di ricerca. Una survey annuale rivolta 
agli iscritti Under 40 alimenta i temi che l'Osservatorio approfondirà nell'anno successivo.

C i c l o  a n n u a l e  ·  p a r t e c i p a t i v o

01
Survey annuale

Questionario strutturato a tutti gli iscritti Under 40: temi, criticità, 
opportunità del biennio.

02
Analisi & validazione

Il Comitato Scientifico ordina i temi, l'Unità Tecnica li traduce in metriche e 
ipotesi di ricerca.

03
Pubblicazione & ritorno

Report aperto a tutta la categoria. I risultati diventano la base della nuova 
survey: il ciclo riparte.



cngegl.it / osservatorio-giovani

O s s e r v a t o r i o  G i o v a n i  ·  D a s h b o a r d

Dati. Tendenze. Direzione.

I s c r i t t i  U n d e r  4 0 R e d d i t o  m e d i o S p e c i a l i z z a z i o n i T r e n d  a g g i o r n a t i

Live

0 5 P r e v i e w  ·  I n t e g r a z i o n e  s u l  s i t o  C N G

Tutti i dati,
in un solo
luogo.

Una pagina dedicata sul sito istituzionale CNG raccoglierà in modo strutturato e accessibile 
l'intero patrimonio informativo dell'Osservatorio Permanente Giovani.

A  s e g u i r e

Intervento tecnico dedicato — il progetto dell'Osservatorio in profondità.



T r o v a  u n  G e o m e t r a

vicino a te.

Catasto · BIM · Sicurezza…

Geom. M. Rossi
Catasto · BIM · 0.8 km

Geom. L. Bianchi
Sicurezza · 1.4 km

Geom. A. Conti
Ambiente · 2.1 km

I n  d u e  p a r o l e

«Più rete, più valore,
meno isolamento.»

E s e m p i o  d ' u s o

Un giovane esperto di Catasto trova in 3 km un collega 
specializzato in Sicurezza cantieri: insieme accettano un incarico 
che da soli non avrebbero gestito.

0 6 P i a t t a f o r m a  d i  n e t w o r k i n g  p r o f e s s i o n a l e

«Chi trova un Geometra
trova un tesoro.»

Un'app di geolocalizzazione per mettere in rete competenze diverse: ogni iscritto trova vicino a sé il geometra giusto per il proprio bisogno, e si offre come specialista agli 
altri.

C o s a  a b i l i t a  l a  p i a t t a f o r m a

Geolocalizzazione

Trovi il professionista più vicino e disponibile, filtrato per area di specializzazione.

Networking tra competenze

Connessione diretta tra colleghi: si forma una squadra di progetto multidisciplinare 
in minuti.

Collaborazione di progetto

Scambio di incarichi, sub-affidamenti e perizie coordinate: la categoria fa sistema, 
non concorrenza.

0 6  /  1 0  ·  C N G e G L  ·  P i a t t a f o r m a  « T e s o r o »



3  S o l u z i o n e  p r o p o s t a

«Commissione Nazionale
Giovani Geometri CNGeGL.»

Perché funz iona

Commissione. Preserva il legame istituzionale 

Nazionale. Distingue l’organo dai livelli Provinciali

Giovani Geometri. Rende esplicita categoria e componente generazionale

CNGeGL. Mantiene il raccordo con l’ente

0 7  D e n o m i n a z i o n e  d e l l a  C o m m i s s i o n e

«Commissione Nazionale Giovani Geometri.»
Una denominazione più chiara per rafforzare I ruolo istituzionale

L’attuale nome non distingue.

L’attuale denominazione “Commissione Giovani 
CNGeGL” è corretta ma:

▪ non distingue chiaramente l’organo nazionale dalle 
commissioni provinciali

▪ Non valorizza  pienamente l’identità professionale dei 
componenti

0 1  P U N T O  D I  P A R T E N Z A 0 2  S C E N A R I O  D I  R I F E R I M E N T O

Gli altri ordini tecnici.

CNI – Network giovani ingegneri
Forma comunicativa efficace, meno coerente con un 
organo formale di governance

CNAPPC & Periti industriali – Commissione Giovani
Formula descrittiva, ma poco qualificante sul piano 
istituzionale

0 4   E F F E T T O  D I  S I S T E M A

Allineamento delle commissioni provinciali

▪ Adozione possibile dello stesso modello: 
«Commissione Giovani Geometri (Provincia)».

▪ Maggiore coerenza, leggibilità e valorizzazione dei 
diversi livelli organizzativi



L e  f u n z i o n i  d e l l ' A s s e m b l e a

I. Proposta

Avanza al CNG i temi sentiti dai territori e dagli iscritti Under 40.

II. Consultazione

Audita su provvedimenti che riguardano la professione futura.

III. Rappresentanza

Porta i giovani ai tavoli pubblici e istituzionali.

0 7 u n  N u o v o o r g a n o  d e l l a  c a t e g o r i a

Assemblea Nazionale dei Giovani Geometri.

Un'Assemblea composta da un giovane Under 40 per ogni Collegio, indicato dal proprio Presidente. Una rappresentanza nazionale, capillare, riconosciuta.

P u n t o  d i  p a r t e n z a

Collegi Provinciali

Ogni Collegio italiano è rappresentato.

S e l e z i o n e

Un giovane Under 40

Indicato dal Presidente del Collegio: rappresenta il 
territorio nell'Assemblea.

P u n t o  d i  a r r i v o

Assemblea Nazionale



«Non cerchiamo un semplice iscritto. Cerchiamo chi tira la categoria avanti.»

0 8 I l  p r o f i l o  d e l l ' A m b a s c i a t o r e

Un motore di cambiamento. Il Collegio non sceglie il più vivo: chi ha visione, voglia di fare rete e 
capacità di parlare a colleghi e committenti del domani.

Q u a t t r o  t r a t t i  d i s t i n t i v i

Creatività

Sa immaginare la professione oltre l'esistente: nuovi 
servizi, nuovi mercati, nuovi linguaggi.

Ambizione

Vuole alzare lo standard della categoria: pretende 
qualità da sé e dagli altri, e la dimostra con i fatti.

Visione al futuro

Legge le transizioni — digitale, energetica, 
demografica — e sa portarle nell'agenda del Collegio.

Voglia di fare rete

Connette persone più che amministrare 
procedure: trasforma colleghi in alleati.



V O T A  L ' I D E A  ·  Q R  C O D E

0 9 V o t a  l ' i d e a  — p a r t e c i p a  o r a

Ti piace l'idea?
Inquadra e vota.

Aiutaci a misurare il consenso sulla proposta dell'Assemblea Nazionale dei Giovani Geometri. Il tuo 
voto è anonimo e richiede meno di 20 secondi.

C o m e  p a r t e c i p a r e

1. Apri la fotocamera del tuo smartphone.

2. Inquadra il QR Code a fianco.

3. Esprimi il tuo voto: 20 secondi.



I. Osservatorio Permanente
I dati per negoziare con il Paese.

II. Piattaforma «Tesoro»
La rete che mette in valore le competenze.

Nuova denominazione della Commissione

1 0 C o n c l u s i o n i

«Se sapremo restare uniti, investire sui 
giovani e progettare oggi il 
cambiamento di domani, la nostra 
professione non si limiterà ad affrontare 
il futuro: contribuirà a costruirlo.»

I  t r e  s t r u m e n t i  d e l  d o m a n i

Generiamo Futuro.

“Commissione Nazionale Giovani Geometri”.

Assemblea Nazionale Giovani
IV.

III.


