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Consiglio Nazionale
Geometri e Geometri Laureati

presso

Ministero della Giustizia

Serv.SV Area 3 Spett.le
Rif. MARSH S.p.A.
Allegati:

antonio.fattore@marsh.com
veronica.polo@marsh.com
viviana.zoccarato@marsh.com

Oggetto Polizze 2024/2025. Comunicazione CIG.

Facciamo seguito alla Vs email del 13/05/2024 ed alla delibera consiliare del
28/05/2024, per comunicare I’elenco delle polizze da attivare per il periodo
31/05/2024-31/05/2025 nonché, per gli adempimenti previsti dalla L. 136/2010
(obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari), i numeri di CIG relativi ai contratti
assicurativi come di seguito specificati:

n.B1D94597C7 -Pol R.C.Patrimoniale -AIG EUROPE SA € 4.950.00;
n.B1D8BE3CS55-Pol. Tutela Legale -AIG EUROPE SA € 4.950,00;
n.B1D88BD336-Pol. Kasko- AIG EUROPE SA (km.120.000) € 4.980,00;
n.B1D87B8BD1.-Pol.Infort. Rischio Carica -VITTORIA Ass.ni € 4.900.,00;
n.B1D2214B6F - Pol.Incendio e Furto, Elettronica, RCT/RCO- GROUPAMA
€ 2.200,00.
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Per quanto riguarda, inoltre, le disposizioni di cui all’art. 3 della Legge
136/2010 e s.m.i., il rappresentante legale di codesta societa assume tutti gli obblighi
di tracciabilita dei flussi finanziari e si impegna, altresi, a dare immediata
comunicazione al CNGeGL ed alla Prefettura - Ufficio Territoriale del Governo della
Provincia di Roma della notizia dell’inadempimento della propria controparte
(subappaltatore/subcontraente) agli obblighi di tracciabilita finanziaria.

Infine, facciamo presente che — ai sensi e per gli effetti della normativa vigente
in materia di prevenzione della corruzione — con I’accettazione del presente incarico
codesta spettabile Societa si impegna a rispettare gli obblighi, per quanto compatibili,
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contenuti nel Codice di Comportamento del personale del CNGeGL, pubblicato sul
sito web del medesimo CNGeGL nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

In caso di violazione degli obblighi contenuti nel predetto Codice, il CNGeGL
avra diritto di risolvere il contratto, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 1456 c.c., fatto
salvo in ogni caso ogni altro rimedio di legge, ivi incluso il diritto al risarcimento degli
eventuali danni subiti.

Ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento (UE) 2016/679, le informazioni
e 1 dati raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici e telematici,
esclusivamente nell’ambito del presente procedimento per le finalita indicate
nell’Informativa allegata alla email del 27/05/2024.
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